
 

壬生小だより
教育目標　やさしく(思いやりのある子)　かしこく(深く考える子)　たくましく(ねばり強い子) 

 

令和７年度のスタートです 

　校庭の桜をはじめ色とりどりに咲く花々とと

もに、壬生小学校の令和７年度がスタートしま

した。保護者の皆様、お子様の御入学、そして

御進級、おめでとうございます。どの子供たち

も１学年ずつ上の学年になり、新しい気持ちで

８日(火)の始業式を迎えることができたようで

す。また、１０日(木)には、９３名の元気いっ

ぱいの新１年生が入学してきました。一日も早

く小学校生活に慣れ、笑顔で登校できるようみ

んなで温かく見守っていきたいと思います。 

　令和７年度は新１年生９３名、２年生８０名、

３年生７１名、４年生１０７名、５年生９４名、

６年生８３名の計５２８名と教職員４７名での

スタートとなりました。令和７年度が、子供た

ちにとって素晴らしい１年となりますよう、教

職員一丸となって子供たちのために取り組んで

まいりたいと思います。 

 

壬生小学校の目指す学校像 

　　　「明日が楽しみになる学校」 

１　誰にも居場所があり、幸せになれる学校 

２　笑顔が循環し、教職員も幸せになれる学校 

３　家庭や地域とともに歩み、信頼される学校 

 

　教師の使命は子供たちを幸せにすることで

す。学びに向かう集団づくりと主体的に取り組

む授業づくりを柱として、子供たちの居場所づ

くりや絆づくりに力を入れていきます。今年度

も「認めて褒めて励まして信じて待って見届け

る」を合い言葉として、一人一人の人権と心を

大切にした教育活動を保護者や地域の皆様とと

もに展開してまいりたいと考えておりますの

で、引き続き、御支援と御協力をお願いいたし

ます。 

 

 

転出入職員の紹介 

　定期異動等により、多くの職員の転出入があ

りました。転出となった職員への皆様方からの

温かい御支援に感謝申し上げます。転入職員も

 どうぞよろしくお願いします。

転出職員

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

助教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

非常勤講師 ●●　●● ※※※※※※※※※※

非常勤講師 ●●　●● ※※※※※※※※※※

学力向上支援員 ●●　●● ※※※※※※※※※※

学力向上支援員 ●●　●● ※※※※※※※※※※

転入職員

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

教諭 ●●　●● ※※※※※※※※※※

学力向上支援員 ●●　●● ※※※※※※※※※※

 令和７年度職員紹介 

　今年度の職員は、別紙のような４７名です。（２

役兼務者１名。育児休業１名。）このメンバーで、

教育目標や学校経営方針の具現化のため、「子供を

第一に」を掲げ、子供たちの人権を大切にする「壬

生小スタンダード」を共有し、チーム力を生かして

頑張っていきます。 
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新しい出会いに満面の笑み 

　校庭のソメイヨシノがちょうど見頃を迎えて

いた８日(火)、新任式・始業式を行いました。

新しい職員や担任との出会い、新しい友達との

出会いなどにより、子供たちは満面の笑みを浮

かべていました。新任式では、６年の●●●● 

さんが転入職員への心温まるお迎えの言葉を発

表してくれました。また、始業式では、３年の

●●●●さんと６年の●●●●さんが全児童を

代表して、「１学期の抱負」を発表してくれま

した。３人とも堂々としていてあっぱれです。 

９３名の笑顔いっぱい新入生 

　ようこそ壬生小へ。４月１０日（木）に入学

式を挙行しました。６年児童と職員に加え、来

賓の皆様も参加して行いました。新入生のきち

んとした態度や大きな声での返事。そして、６

年児童のきれいな歌声と６年の●●●●さんの

お迎えの言葉を発表し、９３名の新１年生を温

かく迎えることができました。 

※詳細は壬生小学校ホームページをご覧ください。

子供たちの活動の様子が紹介されています。 

家庭確認訪問について 

　４月下旬から５月上旬にかけて、各担任が校

区を回り、全員の自宅と通学路を確認する形で

行います。訪問期間終了後も相談したいことな

どがある場合には、いつでも面談等の対応が可

 能ですので担任までお申し出ください。

 

登校時間について 

　登校時間に関して「壬生小よい子の一日」に 

は、目安として７：４０～８：００の間に校門 

を通るようにしますと記載されています。職員

の勤務時間は８：１０～１６：４０となってお

り、遅めに登校した方が職員の数も多く、校内

の安全性がより確保されています。

５月の主な行事予定

  　１ 木 登校指導　短縮日課５

家庭確認訪問⑦　聴力検査 ２年

  　２ 金 短縮日課５　家庭確認訪問⑧
聴力検査 １年

　７ 水 町教育会総会(オンライン) 教職員

　８ 木 陸上練習① 希望者

　９ 金 学校運営協議会①

  １２ 月 教育実習生～６/６
委員会活動 ５・６年

  １３ 火 知能テスト ２・４年
  内科検診 １・５年

陸上練習② 希望者

１５ 木 修学旅行（鎌倉・東京方面） ６年

  １６ 金 修学旅行（鎌倉・東京方面） ６年
PTA広報部 P広報部

１９ 月 クラブ活動① ４～６年

  ２０ 火 体力テスト １～４年
  歯科検診 ３・４年

陸上練習③ 希望者

  ２１ 水 教育委員による学校訪問
一斉下校１４:２５ 全学年

  ２２ 木 施設めぐり① ４年
陸上練習④ 希望者

  ２３ 金 施設めぐり② ４年
内科検診 ２・６年

  ２７ 火 施設めぐり③ ４年
  歯科検診 ２・６年

陸上練習⑤ 希望者

２８ 水 日産ものづくりキャラバン ５年

  ２９ 木 なかよし班顔合わせ 全学年
陸上練習⑥ 希望者

   ３０ 金 教育相談① 全学年

内科検診 ３・４年

諸事情により中止や変更になる場合があります。


